DEPARTEMENT DE L'EURE
ARRONDISSEMENT DE BERNAY

COMMUNE DE BALINES

DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL
SEANCE DU 27 MAI 2025

Nombre de membres L’an 2025, le vingt-sept mai & 18h30, le Conseil Municipal de la commune de Balines s’est

RErarints Plain Vein réuni au lieu habituel de ses séances, sous la présidence de Monsieur Max AUFFRET,

Maire, en session ordinaire. Les convocations individuelles, 'ordre du jour et les notes

14 08 08 explicatives de synthése ont été transmises par écrit aux conseillers municipaux le
14 mai 2025.

Vote Présents : AUFFRET Max, BICHERAY Jean-Louis, CAPITAINE Anne-Laure, CHAVIGNY

i Francoise, DUPONT Laurence, RAIMBOURG Isabelle, ROULAND Patrice, SPOTBEEN Josette
A l'unanimité

Pour : 08 Excusé(s) : CHENEAU Jérémy
Contre : 00 Absent(s) : DORE Frédéric, GERARD Manuel, HAAS Emilie, ROUSSEAU Soléne, WYART
Abstention : 00 Caroline

Acteronduexetiitoire Secrétaire de séance : DUPONT Laurence

Envoyé en préfecture le 13/06/2025

Recu en préfecture le 13/06/2025 :
Publié le 13/06/2025 aadl
ID : 027-212700363-20250527-BD09_2025-DE

BD09_2025 — DELIBERATION PORTANT SUR L’ADHESION AU CONTRAT D’ASSURANCE CHOMAGE
URSSAF

La commune est jusqu’a présent en auto-assurance concernant I'indemnisation chémage de ses agents.
Considérant la complexité du traitement d’une demande d’indemnisation chémage et le co(t devant
potentiellement é&tre supporté par la collectivité, il est proposé le contrat d’adhésion au régime d’assurance
chdmage de 'URSSAF dont les principes du contrat d'adhésion sont :

- -l’adhésion engage pour 6 ans, renouvelée automatiquement par tacite reconduction

- L’adhésion concerne tous les agents non titulaires et non statutaires

- Les droits aux allocations ne peuvent &tre ouverts par France Travail qu’aprés I'écoulement d’une
période de stage de six mois de date & date dont le point de départ est la date d’effet de I'adhésion

- Le taux des contributions est celui fixé par la convention relative au régime d’assurance chémage et le
reéglement annexé

- A compter de I"adhésion, I'organisme public ne verse plus la contribution exceptionnelle de solidarité
fixée a 1% au fonds national de solidarité pour les agents non titulaires ou non statutaires.
Le Maire présente au Conseil le contrat d’adhésion en question, tel qu’annexé a la présente.

Aprés en avoir débattu, le Conseil Municipal a I'unanimité des votants :

- APPROUVE I'adhésion au contrat présenté
- AUTORISE le Maire a signer le contrat d’adhésion et a réaliser toutes les démarches y afférentes.

Pour copie conforme
Balines, le 27 mai 2025

Le Maire La Secrétaire de séance

Laurence DUPONT

|
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ANNEXE A LA DELIBERATION N°BD09_2025

A U rs s O -F Contrat d’adhésion Cadre réservé a [Urssaf

’ ! ) N® compte : 287 1910164580
Au service de notre protection sociale
Date d'effet de 'adhésion :

A (JIMM/AARA)

Caontrat d'adh&sion révocable & imprimer en double exemplaire
Entrem
La collectivité territoriale . .
L’établissement public administratif (autre quEpa de VEtat) ...,
Le groupement d'interet pUDIC
L'établissement public national d'enselgnement SUDEIeUr .
L’etablissement public national a caractére scientifique et technologique ... ... .
L=t R
COMMUNE . Code postal 1_|_1_1_1_|
DDA S N
N° Siret |1 r el Code APE I_LL I
Catégorie juridique Code |l 1111
Employant . agents non titulaires, ou agents non statutaires®.

Ci-aprés dénommeé l'organisme public
RIS BN G DAL L
Dél&gue & cet et Par

et
L'Urssaf représentée par les personnes habilitées par son conseil d'administration.
Vu les articles L.5424-1 et suivants du Code du travail,

Vu les articles L.5422-1 et suivants, L .5422-14 et suivants, R.5422-1 et suivants, R.5422-6 et suivants,
R.1234-9 et suivants du Code du travail,

Vu la convention relative a l'assurance-chémage, les réglements annexés et les accords d'application
en vigueur,

Vu la délibération du Conseil 2 endatedu .../ ../ . .

(*) Le secret statistique ne s'appliqgue pas aux diffusions sur les effectifs salariés. Toutefois, I'entreprise désirant garder la
cenfidentialité de cette dennée pour ce qui la concerne, doit netifier & 'Urssaf a laguelle elle est affiliée.

(n Rayer les mentions inutiles.

(2} Ne concemne pas les établissements énumérés a larticle 2 de la loi n°86-33 du 9 janvier 1985 modifiée portant dispositions
statutaires relatives a la fonction publique hospitaliére (c'est-2-dire les &tablissements publics locaux du secteur sanitaire et social).

BD09_2025

2/4




DEPARTEMENT DE L’EURE Envoyé en préfecture le 13/06/2025
Recu en préfecture le 13/06/2025

Publié le 13/06/2025

ARRONDISSEMENT DE BERNAY

ol

COMMUNE DE BALINES ID : 027-212700363-20250527-BD09_2025-DE

Il est convenu ce qui suit :
Article 1 : personnels couverts

Le présent contrat vise tous les agents non titulaires ou non statutaires présents et a venir y compris les
contrats d'apprentissage, pour lesquels l'employeur avait auparavant adhéré au régime particulier
d’adhésion. ’adhésion de I'organisme public signataire emporte effet a I'égard de I'ensemble de ses services
et activités non dotés d’'une personnalité juridique.

Article 2 : obligations générales

Par son adhésion, I'organisme public s'engage a respecter les dispositions |égales et conventionnelles du
régime d'assurance-chimage.

Le non-respect de ces obligations donne lieu a I'application des sanctions prévues par le code de la Sécurité
sociale.

Article 3 : obligations contributives

L'organisme public signataire s’engage a verser a |'Urssaf 'ensemble des contributions destinées a la
couverture des dépenses relatives au financement du régime d'assurance-chémage dont il est redevable au
titre des rémunérations versées par lui-méme, par ses établissements secondaires et ses services non dotés
de personnalité juridique distincte.

Les contributions sont assises sur les remunérations brutes servant de base au calcul des cotisations de
sécurité sociale, sauf cas particuliers définis par une annexe au réglement de I'assurance chémage, limitées
a quatre fois le plafond du régime d'assurance vieillesse de la Sécurité sociale viseé a l'article L.241-3 du code
de la Sécurité sociale.

Le taux des contributions(3) est celui fixé par la convention relative au régime d’assurance chémage et le
réglement annexé.

A compter de I'adhésion, l'organisme public ne verse plus la contribution exceptionnelle de solidarité fixée a
1% au fonds national de solidarité pour les agents non titulaires ou non statutaires.

Article 4 : durée

Le contrat est conclu pour une durée de six ans renouvelable, pour la méme durée, par tacite reconduction.

Article 5 : effets de I'adhésion

Les droits aux allocations ne peuvent &tre ouverts par France Travail qu'aprés I'écoulement d’'une période de
stage de six mois de date a date dont le point de départ est la date d'effet de 'adhésion.

Durant cette période, 'employeur est tenu de verser les contributions dont il est redevable.

(3) valeur actuelle . %
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Les agents de l'organisme public qui perdent leur emploi au cours de la période de stage sont pris en charge
par l'organisme public, sous réserve des régles de coordination prévues par les articles R 5424-2 et suivants
du code du travail. L'indemnisation reste dans ce cas a la charge de 'organisme public, méme si la demande
d'allocations est déposée aprés la période de stage.

La période de stage ne s'applique pas aux bénéficiaires de contrats d'apprentissage, qui justifient d’une fin
de contrat de travail au cours de cette période de six mois et qui etaient, précédemment a la date d'effet du
présent contrat, affiliés au titre d'un régime particulier.

Le droit aux allocations est ouvert aux personnels visés a laricle 1 qui perdent leur emploi aprés
I'eécoulement de la période de stage, sous reserve qu'ils justifient des conditions d’ouverture de droits aux
allocations.

En cas de licenciement de salariés pour motif économique, dans le cadre de contrat de travail de droit prive,
il appartient aux employeurs publics adhérents a l'assurance chémage a titre révocable, de financer et
d'assurer eux-mémes le versement de l'allocation de sécurisation professionnelle (article 28 de la convention
d'assurance chdmage du 26/01/2015 relative au Contrat de Sécurisation Professionnelle).

Article 6 : dénonciation

La dénonciation doit étre portée & la connaissance de l'autre partie signataire par lettre recommandée avec
accuse de réception, au plus tard un an avant le terme de la période sexennale.

En cas de dénonciation par 'une ou l'autre des parties, France Travail prend en charge, dans les conditions
de droit commun, les anciens agents de l'organisme public dont la fin de contrat de travail est intervenue au
plus tard au terme du contrat d’adhésion.

Article 7 : contentieux

Toute action qui pourrait éfre intentée, en exécution du présent contrat, entre I'Urssaf et I'organisme public,
releve de la compeétence des tribunaux de I'ordre judiciaire.

Article 8 : date d’entrée en application

L’'adhésion prend effet le (4) Cadre réservé a I'Urssaf

Faitendoubleexemplaire a. ... ... ... le ...

Pour la collectivité territoriale (5)

Pour I'établissement public administratif (autre qu'Epa de I'Etat) (5)

Pour le groupement d'intérét public (%) Pour I'Urssaf
Pour I'établissement public national d'enseignement supérieur )

Pour I'établissement public national a caractére scientifique et technologique (%)

(4) Indiquer la date qui correspand au premier jour du mois civil qui suit la signature du confrat (par exemple le 29/01 --= 01/02)

(5) Rayer les mentions inutiles
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